INSPECTORATUL SCOLAR 8 MINISTERUL EDUCATIEL ST CERCETARIL

JUDETEAN BUZAU

ANUNT! NR. 9876/27.08.2025

Organizarea concursului de ocupare a posturilor didactice/catedrelor raimase
vacante/rezervate la nivelul judetului Buziu

Organizarea la nivelul judetului Buziau a testirii pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor rimase vacante/rezervate

Perioada:
1. Qrganizarea concursului de ocupare a posturilor didactice/catedrelor raimase
vacante/rezervate la nivelul judetului/municipiului Bucuresti:

Organizarea concursului de ocupare a posturilor didactice/catedrelor rimase vacante/rezervate la nivelul
judetului/municipiului Bucuresti:
a) depunerea si inregistrarea dosarelor, validarea si revalidarea fiselor de inscriere;
Perioada: 29 august 2025

b) organizarea si desfisurarea probelor practice/orale in profilul postului, conform Metodologiei-cadru;

Termen: 1 septembrie 2025
c) desfasurarea probei scrise si comunicarea rezultatelor;

Termen: 2 septembrie 2025

d) depunerea contestatiilor, analizarea, rezolvarea acestora i comunicarea rezultatelor finale.
Perioada: 2-3 septembrie 2025

2. Organizarea la nivelul judefului/municipiului Bucuresti a testirii pentru ocuparea
posturilor didactice/catedrelor ramase vacante/rezervate:

Organizarea la nivelul judetului/municipiului Bucuresti a testarii pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor rémase
vacante/rezervate:
a) depunerea si inregistrarea dosarelor de inscriere;
Perioada: 29 august 2025

b) desfdsurarea probei scrise, a interviului in cadrul testarii si comunicarea rezultatelor;

Termen: 2 septembrie 2025
¢) depunerea contestatiilor, analizarea, rezolvarea acestora i comunicarea rezuitatelor finale.

Perioada: 2-3 septembrie 2025
21) Repartizarea posturilor didactice/catedrelor rimase vacante/rezervate in sedintd de repartizare organizata la nivelul
inspectoratului scolar, in ordine, dupd cum urmeaza:
a) repartizarea candidatilor conform prevederilor art. 94 alin. (7) din Metodologia — cadru;
b) repartizarea candidatilor conform prevederilor art. 96 alin. (3) din Metodologia — cadru;
¢) repartizarea candidatilor conform prevederilor art. 103 alin. (1) si (2) din Metodologia — cadru;
d) ocuparea posturilor didactice/catedrelor rémase vacante/rezervate, conform prevederilor art. 104 alin. (1) 5i (2) din

Metodologia — cadru.
Perioada: 4-5 septembrie 2025
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JUDETEAN BUZAU

DOSARELE CANDIDATILOR se vor depune la INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN BUZAU,
COMPARTIMENTUL MRU (Adresa: Municipiul Buziu, strada Alexandru Marghiloman nr. 30), in ziua de
29 august 2025, intre orele 09.00 — 15.00.

SUSTINEREA PROBELOR PRACTICE - 01 septembrie 2025
Graficul cu locatia/ora / sustinerea probelor practice se va posta pe site-ul ISJ
Buziu, in data de 29 august 2025.

SUSTINEREA PROBEI SCRISE

CONCURSUL/ TESTAREA - PROBA SCRISA pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor rimase vacante/rezervate la nivelul judetului Buziu va avea loc in
data de 02 septembrie 2025, ora 09.00, la LICEUL TEHNOLOGIC ,,GRIGORE C.
MOISIL” municipiul BUZAU. Intrarea candidatilor in sili se va face in intervalul 08.00
— 08.30.

SEe g8y

Metodologia mobilititii personalului didactic de predare din invitimantul preuniversitar pentru anul
scolar 2025-2026/0OMFE nr.7495/2024 - EXTRASE:

Capitolul XIIT
Organizarea si desfisurarea concursului/testiirii Ia nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti
pentru ocuparea posturilor/catedrelor rimase vacante/rezervate in inviiméntul preuniversitar

Att. 97 in conformitate cu prevederile art. 183 alin. (8) si (9) din Legea nr. 198/2023, cu modificiirile si completirile ulterioare, in situatia
iin care, péné Ia inceperea cursurilor, nu pot fi ocupate toate posturile didactice/catedrele declarate vacante/rezervate cu personal didactic e predare
titular, personal didactic de predare calificat angajat cu contract individual de munci pe perioads determinati sau cu personal didactic de predare
calificat in regim de plata cu ora, in conditiile prezentei Metodologii, IS)/ISMB organizeaz, Ia nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti,
concursuri pentru ocuparea posiurilor didactice in vederea angajirii cu contract individual de munci pe perioads determinati a personalului
didactic de predare calificat. fn mod exceptional, pand la inceperea cursurilor, ISJ/ISMB pot organiza testari prin interviu si lucrare scris, in profilul
postului solicitat, in vederea angajirii cu contract individual de munci pe perioads determinatii a personalului fira studii corespunzitoare postului.

Art. 98 (1) Conditiile de inscriere si de participare la concursul organizat de ISJ/ISMB la nivel judegean/nivelul municipiului Bucuresti
pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor rimase vacante/rezervate sunt aceleasi ca si cele pentru concursul national.

(2) Concursulftestarea organizat(@) de ISVISMB la nivel judefean/nivelul municipiului Bucuresti pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor rimase vacante/rezervate sunt coordonate de o comisie, numiti prin decizia inspectorului scolar general al IS/ISMB, in
componenta prevézuti la art. 68 alin. (1).

(3) Repartizarea candidatilor care promoveazi concursultestarea organizat(@) de ISVISMB la nivel judeean/nivelul municipiului
Bucuresti s realizeazi doar pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate de la nivelul judefului/municipiului Bucuregti care a organizat
concursul/testarea.
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Art. 99 (1) Concursul organizat de ISVISMB la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor réimase vacante/tezervate consta in probd practici/oralil sau inspectie speciali la clasi si probi scrisi in profilul postului
didactic/catedrei, potrivit programelor specifice pentru concurs in vigoare, aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(2) Candidatii care nu au sustinut probe practice/orale in cadrul concursului nagional de ocupare a posturilor didactice/catedrelor, sesiunea
2025, pot sustine aceste probe in cadrul concursului organizat la nivel judefean/nivelul municipiului Bucuresti, conform Calendarului, Probele
practice/orale de profil pentru posturile care sunt conditionate pentru ocupare de probé practici/orali se organizeazs, se desfisoari si se evalueazii
potrivitanexelor 4 si 6-12, de o comisie constituiti la nivel judefean/nivelului municipiului Bucuresti, conform art. 68 alin. (3)-(5). La aceste probe
nu se admit contestafii in cadrul concursului organizat de IS)/ISMB la nivel judefean/nivelul municipiului Bucuresti, nota stabilita de comisia de
organizare si desfisurare a inspectiilor speciale la clasd/probelor practice/orale fimanand definitiva.

(3) Candidatji care nu au participat la concursul national sau care nu au obtinut cel putin nota 5 (cinci) la inspectia speciali Ia clasi in cadrul
concursului national, sesiunea 2025, ori cel putin media 8 (opt) la inspectiile la clasi in profilul postului, i cadrul examenului national de
definitivare in invitimént, sesiunea 2025, pe parcursul anului scolar 2024-2025, pot participa la concursul organizat de ISV/ISMB la nivel
judetean/nivelul municipiului Bucuresti si au obligatia ca in termen de maximum 30 de zle de la inceperea cursurilor i sustini inspectia special
laclasi organizati de o comisie constituitd la nivelul unititii de invatimant/unui grup de unitéiti de fnvaitimant. Inspectia speciali la clasi in profilul
postului se destfigoaré pe durata unei ore de curs si se evalueazi prin note de la 10 la 1, conform anexei nr. 5. Rezultatele la aceasti proba se aduc
la cunostingd candidatilor in ziua sustinerii probei, iar la aceasti probd nu se admit contestatii. Dupé repartizarea acestor candidati pe post,
inspectorul scolar general al ISJ/ISMB emite decizia de repartizare in regim de plata cu ora pe o perioads de 30 de zile de Ia data nceperii cursurilor
anului scolar. In situatia in care candidatul promoveazi inspectia speciald la clasé in profilul postului, inspectorul scolar general al IS/ISMB emite
decizia de repartizare pe post/catedri in baza rezultatului obtinut la concurs si candidatul incheie contract individual de munci pe perioads
determinati cu directorul unitfitii de nvatimant,

(4) Proba scrisd se sustine pe baza subiectelor elaborate de comisia judefeanii/a municipiului Bucuresti de elaborare a subiectelor,
baremelor de evaluare si de evaluare a lucrdrilor scrise, constituit prin decizia inspectorului gcolar general al ISVISMB, in concordanti cu
programele spec1ﬁoepent1uconcms in specialitatea postului didactic, apmbatepmordmalnmusmﬂuleducapel, si se evalueazi prin note de la 10
la1. Comisiade elaborare a subiectelor, baremelor de evaluare si de evaluare a lucréirilor scrise asigurd, la cererea candidatilor, si traducerea acestora
In limbile minoritifilor nationale. Proba scrisé se desfisoard in aceleagi conditii ca si proba scrisi din cadrul concursului national. Durata de
Iedactarealumériiscn'seestede4(pa11u)ore.Noiaobt,inutélapmbascﬁséareoponderede75%inmediadereparﬁzare. Pentru proba scrisi se
stabilesc, de citre comisia judeteans/a municipiului Bucuresti de elaborare a subiectelor si a baremelor de evaluare si de evaluare a lucririlor scrise,
minimum 3 (trei) variante de subiecte si baremele de evaluare aferente.

(5) Candidatii trebuie si aibd minimum nota 5 (cinci) atit la proba scrisi, cat §i la proba practici/inspectia specials, iar media de repartizare
se calculeazi astfel: [(nota obtinuté la proba scrisd)*3-+nota obtinuté Ia proba practici/inspectia speciala la clasi)}/4. Pentru candidatii care au
participat la concursul national, sesiunea 2025, si au obtinut cel putin nota 5 (cinci) la inspectia specialé Ia clasi/proba practici in cadrul acestui
concurs ori cel putin media 8 (opt) la inspectiile la clasé in profilul postului, in cadrul examenului national de definitivare in invatimant, sesiunea
2025, pe parcursul anului gcolar 2024-2025, media de repartizare la concursul organizat de IS/ISMB la nivel judetean/nivelul municipiului
Bucuregti se determing ludnd in calcul aceste rezultate. in cazul mediilor de repartizare egale obtinute la concurs, departajarea candidatilor s
realizeazi conform art. 65.

(6) Comisia judefeani/a municipiului Bucuresti de elaborare a subiectelor, a baremelor de evaluare si de evaluare a lucririlor scrise, numit
prin decizia inspectorului scolar general al IS/ISMB, are urmétoarea componenti:

a) presedinte— inspector soolar general adjunct/inspector scolar;

b) membri - pentru fiecare disciplind de concurs, cate doi profesori de specialitate din invagimantul preuniversitar care au dobéndit
definitivarea in invatimant/40 candidati;

¢) 1-3 secretari - cadre didactice cu competente in tehnoredactare.

(7) Membrii comisiei judetene/a municipiului Bucuresti de elaborare a subiectelor, a baremelor de evaluare si de evaluare a luctérilor scrise
declardi in scris 3 pastreazi secretul asupra subiectelor. n cazul divulgzirii subiectelor suporti consecintele legji.

(8) Evaluarea i notarea lucrérilor scrise se desfésoara in sili prestabilite, in care nu este permis accesul altor persoane, in afara membrilor
comisiei de elaborare a subiectelor, a baremelor de evaluare si de evaluare a lucréirilor scrise. Fiecare lucrare scrisi este verificati independent, in
siili separate, de cei doi membri ai comisiei §i apreciatii separat, cu note de la 10 1a 1, incluzand si punctul/punctele din oficiu, conform baremului
deevaluare. Fiecare profesor evaluator trece punctele acordate pentru fiecare subiect, precum si nota finals, in borderoul de notare, dupa terminarea
evaludrii. La evaluare, nu se fac insemndiri pe lucrare. Un evaluator nu are acces la borderoul celuilalt. Profesorii evaluatori au obligatia de a intocmi
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borderouri de notare detaliate in care si se evidentieze atét punctajul acordat pentru fiecare subiect, cit i punctajele intermediare acordate pentru
fiecare subpunct din cadrul unui subiect, conform baremului de evaluare.

(9) Presedintele comisici de elaborare a subiectelor, a baremelor de evaluare si de evaluare a lucriirilor scrise verifici borderourile si
semnaleazi diferentele mai mari de un punct dintre notele acordate de cei doi profesori evaluatori. in aceasti situatie, cei doi profesori evaluatori
reverifici impreun Jucrarea si acorda o nous noti care se inregistreaz2 intr-un alt borderou. Aceastii noti trebuie si fie cuprinsa intre notele initiale.
fn caz de divergente intre cei doi profesori evaluatori, lucrarea este recorectati de un al treilea profesor evaluator, numit prin decizia inspectorului
soolar general al ISVISMB, la propunerea presedintelui comisiei de elaborare a subiectelor, a baremelor de evaluare si de evaluare a luctdirilor
scrise. Nota acestuia este definitiva si va fi semmnata de cei trei profesori evaluatori.

(10) In situagia n care nu s—ausemnalatdlferentemalmandeunpmct, ﬁecaxepmf&sorevaluatorlslmscnepropnanotapelucmre
semneazi in dreptul notei, iar presedintele comisiei de elaborare a subiectelor, a baremelor de evaluare si de evaluare a lucririlor scrise calculeazi
nota final ca medie aritmetici cu doud zecimale, fird rotunjire, o trece pe lucrare si semneazi.

(11) Dupé stabilirea mediei, presedintele comisiei de elaborare a subiectelor, a baremelor de evaluare si de evaluare a lucrérilor scrise, in
prezenta secretarilor comisiei, consemneazz notele finale intr-un proces-verbal tip, ce cuprinde numele candidatilor, numéirul lucréirii si nota finald
obtinuta.

(12) Lucrrile candidatilor, impreuns cu borderourile de corectare si procesele-verbale cu notele finale obtinute, sunt predate presedintelui
comisiei de elaborare a subiectelor, a baremelor de evaluare si de evaluare a lucririlor scrise.

(13) Evaluarea lucréirilor scrise si afisarea rezultatelor se realizeaz in perioada previzuti de Calendar.

Art. 100 Contestatiile se depun la ISVISMB, conform Calendarului. Lucririle scrise, pentru care se depun contestatii, conform
Calendarului, se resigileaz3, in vederea reevaluri, secretizAndu-se si nota/notele acordate la prima evaluare.

Art. 101 (1) Comisia judeteani/a municipiului Bucuresti de solutionare a contestatiilor este formati, in intregime, din alte persoane decét
cele din comisia judeteani/a municipiutui Bucuresti de elaborare a subiectelor, a baremelor de evaluare si de evaluare a lucriirilor scrise. Comisia
Judefeans/a municipiului Bucuresti de solutionare a contestatiilor este numiti prin decizia inspectorului scolar general al IS/ISMB, in componenta
prevézuti la art. 99 alin. (6).

(2) Recorectarea lucririlor se face conform procedurii prevazute Ia art. 99 alin. (8) - (11), in perioada previzuti de Calendar.

(3) Rezultatul stabilit in urma recorectfirii riméne definitiv i se poate ataca numai prin procedura contenciosului administrativ, contestatia
reprezentind plangerea din cadrul procedurii prealabile reglementate de art. 7 din Legea nr. 554/2004, cu modificarile si completirile ulterioare.

(4) Rezultatele stabilite de comisia de solutionare a contestaiilor sunt definitive si se pot ataca numai prin procedura contenciosului
administrativ, contestatia reprezentind pléngerea din cadrul procedurii prealabile reglementate de art. 7 din Legea nr. 554/2004, cu modificarile si
completirile ulterioare.

Art. 102 (1) Testarea personalului firé studii corespunzitoare postului const in interviu si lucrare scrisi.

(2) La testarea organizati pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor rfimase vacante se pot prezenta si persoane care au absolvit cel
putin liceul, cu diploma de bacalaureat.

(3) Testarea personatului férd studii corespunzitoare postului se organizeaz de comisiile previzute la art. 98 alin. (2) si art. 99 alin. (6).

(4) Lucrarea scrisa se sustine inaintea interviului. Durata de redactare a lucréirii scrise este de 3 (trei) ore. Lucrarea scrisi si interviul se
evalueazii cu note de Ia 10 la 1. Lucrarea scrisi are o pondere de dous treimi din nota finalé, restul, respectiv o treime, reprezinti rezultatul evaluirii
in urma desfigurarii intervivlui.

(5) Nota minimé de promovare, atit a lucrérii scrise, ct si a interviului, este 5 (cinci).

(6) Candidatii pot contesta rezultatul evaluzirii hicrérii scrise. Contestatiile se depun la IS/ISMB, conform Calendarului. Contestatiile se
solufioneazi prin recorectarea lucrérilor scrise de comisia judeteanii/a municipiului Bucuresti de solutionare a contestatiilor previzuti la art. 101
alin. (1). Remltahﬂstabﬂrtmmmamcorectaﬁirﬁmﬁnedeﬁnmv&sepoatf:aiacanunmpnnprocedmacontenmosulmadmmlsﬁanv contestatia
reprezentind plingerea din cadrul procedurii prealabile reglementate de art. 7 din Legea nr. 554/2004, cu modificiirile si completirile ulterioare.

(7) Hotdréirile comisiei judetene/a municipiului Bucuresti de solutionare a contestatiilor sunt definitive §i pot i atacate numai la instanta de
contencios administrativ competenta.

(8) in vederea sustinerii interviului, comisia pentru organizarea si desfisurarea testanii personalului firé studii corespunzitoare postului
elaboreazi bilete cu intrebiri, pe baza tematicii specifice elaborate de Ministerul Educatiei. Candidatul extrage un bilet si réispunde Ia intrebirile
continute de acesta.

(9) Contestatiile privind organizarea si desfasurarea interviului se adreseaza, in scris, la IS/ISMB si se solutioneaza de consiliul de
administratie al IS/ISMB.
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(10) Contestatia reprezinti pldngerea prealabila reglementatii de art. 7 din Legea nr. 554/2004, cu modificiirile si completirile ulterioare.
Hotérarile consiliului de administratie al IS)/ISMB de solutionare a contestatiilor sunt definitive si pot fi atacate numai la instanta de contencios
administrativ competentii.

(ll)incazulincareexEﬁegalMedeme&eﬁmecmdidaﬁiﬁﬁsmdﬁwmmeEMBpmuﬂuimwwsﬁnmm prioritate Ia
ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante au in ordine:

a) candidafii care au continuitate pe post/catedrd, care frecventeazi modulele de pedagogie sau de perfectionare organizate in cadrul
caselor corpului didactic ori de alte institutii agreate de Ministerul Educatiei, conform legii i care au obtinut cel putin calificativul , Bine”;

b) candidatii cu domiciliul sau regedinta in localitatea in care se afli postul didactic/catedra solicitats;

¢) candidatii cu studii superioare in specialitatea postului, fird examen de licent;

d) candidatii cu studii superioare care se recalifici In specialitatea postului;

€) candidatii in curs de calificare in specialitatea postului;

f) candidatii care au participat sau participa la cursuri de perfectionare organizate in cadrul caselor corpului didactic ori de alte instituii
agreate de Ministerul Educatiei, conform legii.

Att. 103 (1) In perioada previizut in Calendar, comisia Judeteand/a municipiului Bucuregti de mobilitate repartizeaz3, in sedingi de
repartizare, in ordine:

a) cadre didactice si candidati cu studii corespunzatoare postului rimasi nerepartizati din etapele anterioare sau cu norma didactici de
predare incompletd, conform art. 94 alin. (7);

b) cadre didactice si candidati repartizati in etapele anterioare cu norma didactici de predare incomplets, conform art. 96 alin. (3);

¢) candidafi cupringi in programe recunoscute de Ministerul Educatiel, prin care se recruteazi, se selecteazs, se pregteste si se sprijing
personalul didactic de predare pentru a desféisura activitati didactice in unitifi de fnvéfimént preuniversitar situate in medii dezavantajate, care an
obtinut cel pufin media de repartizare 7 (sapte) la concursul organizat de ISV/ISMB la nivel judetean/nivelul municipiutui Bucuresti, conform art.
99 alin. (5), in ordinea descrescatoare a mediilor de repartizare;

d) candidati cu studii corespunzitoare postului care au obtinut cel putin media de repartizare 7 (sapte) la concursul organizat de IS/ISMB
lanivel judefean/nivelul municipiului Bucuresti, conform art. 99 alin. (5), in ordinea descrescitoare a mediilor de repartizare;

e) candidati cu studii corespunzitoare postului care au obtinut cel putin nota 7 (sapte) la concursul organizat de ISJ/ISMB la nivel
Jjudetean/nivelul municipiului Bucuresti, conform art. 99 alin. (3), in ordinea descrescitoare a notelor;

f) candidati cuprinsi in programe recunoscute de Ministerul Educatiei, prin care se recruteaz, se selecteazs, se pregteste si se sprijind
personalul didactic de predare pentru a desféisura activititi didactice in unitti de invaiimént preuniversitar situate in medii dezavantajate, care au
obtinut cel pufin media de repartizare 5 (cinci) la concursul organizat de ISV/ISMB la nivel judefean/nivelul municipiului Bucuresti, conform art.
99 alin. (5), in ordinea descrescitoare a mediilor de repartizare;

g) candidati cu studii corespunzzitoare postului care au obtinut cel putin media de repartizare 5 (cinci) la concursul organizat de IS/ISMB
lanivel judeean/nivelul municipiului Bucuresti, conform art. 99 alin. (5), in ordinea descresciitoare a mediilor de repartizare;

h) candidai cu studii corespunzitoare postului care au obtinut cel putin nota 5 (cinci) la concursul organizat de ISVISMB la nivel
Judetean/nivelul municipiului Bucuresti, conform art. 99 alin. (3), in ordinea descrescitoare a notelor;

1) - candidai cu studii corespunzitoare postului care au obtinut cel putin media de repartizare 5 (cinci) la concursul organizat de IS/ISMB
lanivel judetean/nivelul municipiului Bucuregti, conform art. 99 alin. (5), cu norma didactici de predare incomplets, in vederea constituirii normei
conform prevederilor art. 9 alin. (4);

J) candidati cu studii corespunziitoare postului care au obtinut cel putin nota 5 (cinci) la concursul organizat de ISVISMB la nivel
Judetean/nivelul municipiului Bucuresti, conform art. 99 alin. (3), cu norma didactic de predare incomplets, in vederea constituirii normei
conform prevederilor art. 9 alin. (4).

(2) Posturile didactice/catedrele rimase vacante/rezervate se repartizeaz3, in ordine, dupi cum urmeaz:

a) personalului didactic de predare cuprins in programe recunoscute de Ministerul Educatiei, prin care se recruteazi, se selecteazi, se
pregiteste si se sprijini personalul didactic de predare pentru a desféisura activititi didactice in unititi de invaiméant preuniversitar situate in medii
dezavantajate;

b) inregim de plata cu ora, pentru o perioada de cel mult 30 de zile, personalului didactic de predare calificat cu domiciliul sau resedinta
in localitatea in care se afld postul didactic/catedra solicitats, wménd ca in aceasti perioadsi i se organizeze concursurifestiri pentru ocuparea
acestor posturi, in conditiile prevazute la art. 104 alin. (2),
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¢) inregim de plata cu ora, pentru o perioadi de cel mult 30 de zile, personalului didactic de predare calificat, care nu are domiciliul sau
resedinta in localitatea in care se afld postul didactic/catedra solicitati, in ordinea descrescitoare a mediilor de departajare calculate conform anexei
nr. 15, urménd ca in aceasti perioadi si se organizeze concursurifestiri pentru ocuparea acestor posturi, in conditiile previizute la art. 104 alin. (2);

d) candidatilor fird studii corespunzitoare postului care au obtinut cel putin media de repartizare 5 (cinci) la testarea organizati de
ISJISMB lanivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, conform art. 102 alin. (3)si (4), in ordinea descrescitoare a mediilor, conform criteriilor
de departajare previzute la art. 102 alin. (11), pni la solicitarea postului/catedrei de un cadru didactic calificat.

(3) In sedinta de repartizare, absolventii invaimantului superior care au obtinut la testare cel putin media 7 (sapte) isi pot constitui norma
didacticd de predare si cu alte ore, la discipline din aceeasi arie curriculard, altele decit cea pentru care au sustinut testarea, pani la 1/3 de normé, n
invéfimantul gimnazial din mediul urban, respectiv pané la 1/2 de norma, n invétiméantul gimnazial din mediul rural.

(4) Departajarea candidatilor prevéizuti la alin. (2) lit. b), avind domiciliul sau regedinta in localitatea tn care se aff postul didactic/catedra
vacant(#@Yrezervat(3) solicitat(Z), se realizeaza luAndu-se in considerare, in ordine, urmétoarele criterii:

a) gradul didactic;

b) nota/media cea mai mare obtinuti la gradul didactic sau la examenul de definitivare in invétiméant;

¢) mediade departajare cea mai mare calculati conform anexei . 15;

d) media cea mai mare obtinuti la examenul de licenti/absolvire a studiilor, respectiv media obfinuti la examenul de bacalaureat pentru
absolventii liceelor pedagogice.

(5) Departajarea candidatilor prevazuti la alin. (2) lit. ¢) avind aceeasi medie de departajare, care soliciti acelasi post didactic, se realizeazi
luandu-se in considerare, in ordine, urmétoarele criterii:

a) gradul didactic;

b) nota/media cea mai mare obtinut la gradul didactic sau Ia examenul de definitivare in invigimant

¢) media cea mai mare obtinuté la examenul de licent@/absolvire a studiilor, respectiv media obtinuti 1a examenul de bacalaureat pentru

absolventii liceelor pedagogice.
(6) Decizile de repartizare pe post/catedrd pentru candidatii repartizati conform alin. (1) si (2) se emit incepand cu data de la care au fost

(7) Directorii unitatilor de invatimant incheie contracte individuale de munci pe pericada determinatii pentru candidatii fird studii
corespunzitoare postului repartizati in baza testirii, astfel:

a) pén la data de 31 august a fiecirui an scolar pentru absolventii invaimantului superior cu alte specializiri decit ale postului
didactic/catedrei sau pani Ia venirea unui cadru didactic calificat ori pana Ia venirea titularului pe post/catedrs pentru candidatii repartizati pe posturi
didactice/catedre rezervate;

b) péin la finalizarea cursurilor, conform cu structura anului scolar, pentru absolventii nvaimantului liceal/postliceal cu alte specializziri
decit ale postului didactic/catedrei sau pané la venirea unui cadru didactic calificat ori pAni la venirea titularului pe post/catedri pentru candidatii
repartizati pe posturi didactice/catedre rezervate.

(8) Prin exceptie de la prevederile alin. (7) lit. b), pe posturile de educator din invaiméntul anteprescolar, absolventii invatimantului
liceal/postliceal cu alte specializiri decit ale postului didactic pot fi incadrati pénd la data de 31 august a fiecirui an scolar sau pani la venirea unui
cadru didactic calificat ori pané la venirea titularului pe post pentru candidatii repartizati pe posturi didactice rezervate.

(9) Posturile didactice de predare vacante/rezervate din cadrul CJRAE/CMBARE, posturile vacante/tezervate de profesor-logoped din
cabinete goolare/intersoolare/centre logopedice, posturile vacante/rezervate de profesor-consilier scolar din cabinete de asistenti psihopedagogica,
posturile vacante/rezervate de profesor itinerant si de sprijin din unitatile de invatimantnu se ocupa cu personal £ird studii corespunzitoare postului.

(10) Pentru personalul didactic fird studii corespunzitoare postului incadrat in palatele i cluburile copiilor §i elevilor/Palatul National al
Copiilor noma didactica se stabilegte la 24 ore pe saptimana.

Art. 104 (1) Pénd la inceperea cursurilor, posturile didactice/catedrele vacante/rezervate, care nu pot fi ocupate de personal didactic de
predare calificat cu contract individual de muncé pe perioada determinatd, prin detagare in interesul fnvatimantului sau la cerere, in regim de plata
cuorasau in baza concursului organizat de IS/ISMB la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti in conditiile prezentei Metodologii, precum
si posturile didactice/catedrele complete sau incomplete care se vacanteazi in unititile de invafimént preuniversitar de stat pe parcursul anului
scolar 2025-2026, pe termen scurt, de cel mult 30 de zile, care nu pot fi ocupate de personal didactic de predare calificat in conditiile prezentei
Metodologii, se atribuie, cu avizul IS/ISMB, in regim de plata cu ora, la nivelul unititilor de invatimént care au posturi didactice neocupate, in
ordine, personalului didactic de predare cuprins in programe recunoscute de Ministerul Educatiei, prin care se recruteazs, se selecteazs, se
pregiteste si se sprijina personalul didactic de predare pentru a desféisura activititi didactice n unitfi de Tnvagimant preuniversitar situate in medii
dezavantajate, respectiv personalului didactic de predare calificat, prin decizie a directorilor, in baza hotirarii consiliilor de administratie ale
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unititilor de nvagaméant. in mod exceptional, posturile didactice/catedrele vacante/tezervate riimase neocupate pand la inceperea cursurilor, in lipsa
personalului didactic de predare calificat, se atribuie, cu avizul ISVISMB, in regim de plata cu ora, lanivelul unititilor de inviimént care au posturi
didactice neocupate, prin decizie a directorilor, pe termen scurt, de cel mutt 30 de zile, personalului firi studii corespunzitoare postului, uménd
ca in aceasta perioada si se organizeze concursuri/testiri pentru ocuparea acestor postur,

(2) Nu pot ocupa posturi didactice/catedre pe termen scurt, de cel mult 30 de zile, ca personal didactic de predare calificat, respectiv ca
personal fara studii corespunzitoare postului, pini la organizarea concursuluifestiirii pentru ocuparea acestor posturi, candidatii care se afli intr-
una dintre urmétoarele situatii:

a) au obtinut note sub 5 (cinci), in specialitatea postului solicitat, la concursul national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor in
Invaiméntul preuniversitar, sesiunea 2025, si nu an participat Ja concursul/testarea organizate de IS/ISMB la nivel judetean/nivelul municipiului
Bucuresti;

b) nu au participat la concursul national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor in invéiméantul preuniversitar, sesiunea 2025, dar au
obtinut note sub 5 (cinci), in specialitatea postului solicitat, la concursulfestarea organizate de ISJISMB la nivel judetean/nivelul municipiuhui
Bucuresti;

¢) au obtinut note sub 5 (cinci), in specialitatea postului solicitat, atét la concursul national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor in
Invatamantul preuniversitar, sesiunea 2025, cit si la concursultestarea organizate de IS/ISMB la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti.

(3) Posturile didactice/catedrele care se vacanteazi dupa inceperea anului scolar 2025-2026 se atribuie de IS)/ISMB, in ordine, dupa cum
urmeaza:

a) pentru completarea normelor didactice de predare, la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, a cadrelor didactice titulare,
precum si cadrelor didactice titulare a céror restréngere de activitate a fost solutionati prin detagare in interesul invatimantului pentru nesolutionarea
restringerii de activitate pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate pentru care nu au studii corespunzitoare;

b) pentru completarea normelor didactice de predare cadrelor didactice calificate angajate cu contract individual de munci pe pericadi
deferminati lepamzate pe catedre incomplete, conform prezentei Metodologii;

¢) prin detagare in interesul invégimantului sau la cerere, la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, cadrelor didactice titulare
ramase nesolutionate dupé derularea etapelor mobilitétii personalului didactic de predare, potrivit Calendarului;

d) candidagilor calificati prevazuti in anexanr. 18, rimasi nerepartizati dupé derularea etapelor mobilitiitii personalului didactic de predare,
potrivit Calendarului, care indeplinesc conditiile de ocupare a posturilor didactice/catedrelor, conform prezentei Metodologii;

€) prin detagare in interesul invaimantului san la cerere personatului didactic de predare titular, Ia nivel judetean/nivelul municipiului
Bucuresti;

f) candidatilor prevézuti la art. 24 alin. (6), care au promovat examenul national de definitivare in fnvigimant, sesiunea 2025, care soliciti
detagare in afara Calendarului, la nivel judetean/nivelul municipiuui Bucuresti, conform prezentei Metodologii;

g) candidatilor angajati cu contract individual de munci pe perioadi determinati cu norma didactici de predare incomplets, in vederea
completdrii normei cu ore din invatimantul gimnazial, conform prevederilor art. 9 alin. (4);

h) inregim de plata cu ora, lanivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, personatului didactic de predare calificat cuprins in programe
recunoscute de Ministerul Educatiei, prin care se recruteaz, se selecteazi, se pregiiteste si se sprijind personalul didactic de predare pentru a
desfisura activitati didactice in unititi de fnvatiméant preuniversitar situate in medii dezavantajate angajat cu contract individual de munci pe
perioadi determinats;

1) inregim de plata cu ora, personalului didactic de predare titular, in conditiile prezentei Metodologii;

j) inregim de plata cu ora, la nivel judefean/nivelul municipiului Bucuregti, personalului didactic de predare calificat angajat cu contract
individual de muncé pe perioad determinati, in conditiile prezentei Metodologii;

k) in regim de plata cu ora personalului didactic de predare asociat si pensionat calificat, in conditiile prezentei Metodologii;

I) candidatilor cu studii corespunzitoare postului, la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, réimasi nerepartizati dupa concursul
organizat de ISJ/ISMB la nivel judefean/nivelul municipiului Bucuresti, in conditiile prezentei Metodologii;

m) candidatilor fira studii corespunzitoare postului, la nivel judetear/nivelul municipiului Bucuresti, rimasi nerepartizati dup4 concursul
organizat de ISJ/ISMB la nivel judetean/nivelul municipiutui Bucuresti, in conditiile prezentei Metodologii.

Art. 105 Insituaiain care posturile didactice/catedrele eliberate pe parcursul anului scolar 2025-2026 nupotﬁocupate lanivelul IS)/ISMB,
conform prevederilor art. 104 alin. (3), consiliile de administratie din unititile de invatamént sunt abilitate si organizeze si si desfisoare individual,
la nivelul consortiilor sau prin asocieri temporare la nivel local, concursuri pentru ocuparea posturilor didactice in vederea angajérii cu contract
individual de munci pe perioad: determinati a personalului didactic de predare calificat. n mod exceptional, in lipsa personalului didactic de
predare calificat, copsiliile de administratie din unitétile de invatiméant pot organiza testri prin interviu si lucrare scris3, in profilul postului solicitat,
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in vederea angajirii personalului fird studii corespunzitoare postului cu contract individual de muncd pe pericadd determinatd, conform
prevederilor art. 103 alin. (748). La astfel de concursuriftestiiri nu poate participa personalul didactic de predare titnlar in InvaEmantul
preuniversitar, personalul didactic de predare angajat pe durata viabilititii postului didactic/catedrei, personalul didactic de predare prevazut la art.
24 alin. (4), precum si personalul didactic de predare deja angajat pe perioadd determinati in invagimantul preuniversitar cu norma didactica de
predare complet.

Repartizarea candidatilor cu studii corespunzitoare postului, care au obtinut cel putin nota 5 (cinci) la proba
scrisi in cadrul concursului organizat de inspectoratul scolar la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti,
se realizeaza in ordinea descresciitoare a notelor pe baza ANEXEI 18 din Metodologie. In cazul notelor egale la

proba scrisa se aplicd prevederile art. 65.

DOSARUL CONTINE:
- PAGINA DE GARDA
- CEREREA TIP + DOCUMENTELE PREVAZUTE iN ANEXA

CANDIDATII care au depus dosare pentru concursul national de TITULARIZARE, SESIUNEA 2025
—~ COMPLETEAZA O CERERE TIP si completeazi dosarul doar documentele care expiri la data
sustinerii concursului/ testirii la nivel judetean.

INSPECTOR SCOLAR GENERAL, .
Daniela PALCAU Securizat GDPR

INSPECTOR SCOLAR GENERAL ADJUNCT,
T A Dan Vasile POPESCU

Securizat GDPR

D

INSPECTORI MANAGEMENT RESURSE UMANE,
Prof. Doina Simona FURTUNA/ Prof. Amalia EPURAN

Securizat GDPR
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Crt. Disciplinele la care se va sustine concursul/testarea judeteana

MATEMATICA

FIZICA

CHIMIE

INFORMATICA - TEHNOLOGIA INFORMATILOR SI A COMUNICATIILOR

EDUCATIE MUZICALA SPECIALIZATA

1
2
3
4 | PSIHOPEDAGOGIE SPECIALA
5
6
7

DISCIPLINE TEHNICE DE SPECIALITATE

EDUCATIE TEHNOLOGICA SI APLICATII PRACTICE

ELECTRONICA SI AUTOMATIZARI / ELECTRONICA SI AUTOMATIZARI

ELECTRONICA SI AUTOMATIZARI / ELECTRONICA SI AUTOMATIZARI
(MAISTRI INSTRUCTORI)

ELECTROTEHNICA, ELECTROMECANICA / ELECTROTEHNICA

ELECTROTEHNICA, ELECTROMECANICA / ELECTROTEHNICA (MAISTRI
INSTRUCTORI)

MECANICA

MECANICA (MAISTRI INSTRUCTORI)

PREGATIRE - INSTRUIRE PRACTICA (TEXTILE / TRICOTAJE SI CONFECTII
TEXTILE, FINISAJ (pentru CSEI)

POSTA (MAISTRI INSTRUCTORI)

INDUSTRIE ALIMENTARA

INDUSTRIE ALIMENTARA (MAISTRI INSTRUCTORI

VETERINAR

TRANSPORTURI / CONDUCEREA AUTOVEHICULELOR

NAVOMODELE

AEROMODELE/RACHETOMODELE

CARTING

COREPETITIE
NAVOMODELE

INFORMATICA

DANS POPULAR

ARTA TEXTILA
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Modele cereri

Cerere de inscriere la concursul national/judetean/testarea la nivel judetean de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate in
invatdmdntul preuniversitar, sesiunea 2025

Nr. / 2025
Se certifica exactitatea datelor
Secretarul comisiei de organizare si desfisurare a concursului
(Numele i prenumele)
Viza Consilierului Juridic
Domnule Inspector Scolar General,
Subsemnatul(a) (cu initiala tatdlui), - ., numele
anterior B . fiul/fiica lui si_ , ndscut(d) la data de (ziua, luna, anul) __/ / s
legitimat(a) cu B.I/carte de identitate seria____nr. - eliberat(a) la data de de Politia - .cu
domiciliul in localitatea . strada -
nr. , bl , ap. , judetul (sectorul) _, telefon
COD NUMERIC PERSONAL:
L L] | [ [ ]
1)  Studii finalizate cu examen de absolvire/licenti/bacalaureat:
a) Univ, Institutul, Academia, LP. 3 ani, Colegiul, Sc. postliceald, Sc. de maistri, Lic. Ped. etc. B
., Facultatea

- _ nivelul studiilor (medii, postliceale, universitare de scurta
duratd, ciclul I de studii universitare de licentd, ciclul II de studii universitare de masterat, universitare de lungi durati) -

cu durata studiilor de ani (zi sau if, seral, ff, fr, id). promotia cu specializarea/specializirile

. cu media

la examenul de stat (licenta)/ahsolvire . media de departajare o
b) Univ., Institutul, Academia, L.P. 3 ani, Colegiul, Sc. postliceald, Sc. de maistri, Lic. Ped. etc.

Facultatea

) nivelul studiilor (medii_, Eostliceale, universitare de scurtd
duratd, ciclul I de studii universitare de licentd, ciclul II de studii universitare de masterat, universitare de lungd duratd)

cu durata studiilor de ani (zi sau if, seral, ff, fr, id). promotia cu specializarea/speciali_zérile

cu

media la examenul de stat (licentd)/absolvire - o . media de departajare ;
¢) Univ,, Institutul, Academia, 1.P. 3 ani, Colegiul, $c. postliceald, Sc. de maistri, Lic. Ped. etc.

__, Facultatea

- - nivelul studiilor (medii, postliceale, universitare de scurti
duratd, ciclul I de studii universitare de licentd, ciclul II de studii universitare de masterat, universitare de lungd durata) .

cu durata studiilor de ani (zi sau if, seral, ff, fr, id). promotia cu _specializarea/specializarile

cu

media la examenul de stat (Iicenta)/abso]virc_ - . media de departajare o
2) Dupa absolvirea cu diplomd a studiilor universitare de lunga duratd/de masterat am absolvit cursuri postuniversitare (studii aprofundate, studii academice
postuniversitare, studii postuniversitare de specializare, studii postuniversitare de masterat, un alt masterat in cadrul ciclului II de studii universitare) sau
programe de conversie profesionald, dupd cum urmeaza:
a) Institutia (Univ., Institutul, Academia) B

]

cu

specializarea

. cu durata studiilor de ani,

promotia , media de absolvire , media de departajare ;
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b) Institutia (Univ., Institutul, Academia)

3 = , ¢cu
specializarea - .
cu durata studiilor de ani, promotia , media de absolvire , media de departajare

c) Institutia (Univ., Institutul, Academia)
cu

specializarea
cu durata studiilor de ani, promotia

media de absolvire , media de departajare ;

Dupa absolvirea cu diplomi de licenta a ciclului I de studii universitare de licentd am absolvit studii postuniversitare de specializare sau programe de conversie
profesionala, dupa cum urmeazi:
a) Institutia  (Univ., Institutul, Academia) —

- cu
specializarea -
, cu durata studiilor de ani, promotia , media de absolvire
, media de departajare ;

b) Institutia (Univ., Institutul, Academia) , cu

specializarea - -
, cu durata studiilor de ani, promotia , media de absolvire , media de departajare s

c) Institutia  (Univ., Institutul, Academia) - —
. . cu
specializarea -
- . cu
durata studiilor de ani, promotia media de absolvire media de departajare

SPECIALITATEA / MODULUL (INSTRUMENT, MODUL DE INSTRUMENT, MUZICA VOCALA, CANTO / CANTO CLASIC, FOLCLOR / CANTO
POPULAR, MUZICA VOCALA TRADITIONALA ROMANEASCA, PREGATIRE SPORTIVA DE SPECIALITATE, PREGATIRE-INSTRUIRE
PRACTICA)

La data de 1 septembrie 2024 am avut o vechime efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervirii catedrei) de ani intregi.
La data depunerii dosarului am definitivatul in invitdmant cu media , obtinut in anul . gradul didactic II cu media
, obtinut in anul . gradul didactic 1 (doctorat echivalat cu gradul didactic 1) cu media , obtinut in anul

in anul scolar 2024-2025 am urmiitorul statut in invatamant:

a)Titular(d) pe/ la postul/ catedra

. de launitatea/ unitatile de invatimant

localitatea , judetul (sectarul)
b) Angajat() pe pericada viabilitifii postului pe/ la postul/ catedra .

. de la unitatea/ unititile de invatamant

localitatea - , judetul (sectorul)
c) Angajat pe perioadd determinat¥ incadrati pe/ la postul/ catedra —

. de la unitatea/ unitatile de invatimant

localitatea . judetul (sectorul) -
d) Salariat(a) la —

localitatea o , judetul (sectorul) - .cu
care am contract de munci pe duratdi nedeterminati/ determinati . avind functia de

Vi rog si-mi aprobati Tnscrierea la concursul national/ concursul judefean/ testarea la nivel judetean in vederea ocupirii unui post/ catedri de

pe perioadi nedeterminati/ determinati din lista posturilor(_catedrelor) publicate vacante/ rezervate, care mi se cuvine in ordinea descrescatoare a notelor/ mediilor
la concurs, urménd a sus{ine urmatoarele probe:

proba practicd 1 I

proba practici 2 = :

proba practici 3

proba intensiv/ bilingv ;
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probaorald lalimba de predare 1
2 ;

lucrarea scrisé la disciplina

Vi rog sd asigurati traducerea subiectului pentru proba scrisa in limba materna;

8) Mentionez ¢ am intrerupt activitatea in invatimént (sau in alt domeniu de activitate) pentru motivul
. prin Decizia or.
. conform art. , din Legea nr. 53/2003, Codul muncii, republicati, cu

modificarile i cc;nTpletErile ulterioare.

9) Prezint avizul/adeverinta medical() nr. / 2025, emis(3) de un medic sau cabinet de medicind 2 muncii
prm care rezultd ci sunt apt(%) pentru a preda in invigimint conform art. 168 alin. (1) din Legea invitfimantului preuniversitar nr, 198/2023, cu modlﬁcanle
si completérile ulterioare, si declar, pe proprie raspundere c& nu desfasor activitati incompatibile cu demnitatea functiei didactice, ¢4 am capacitatea de exercitare
deplini a drepturilor i o conduita morald conformi deontologiei profesionale, ca nu am fost indepartat din invagimant pentru motive disciplinare sau printr-o
hotérare judecitoreascd definitivd de condamnare penald pentru infractiuni contra vietii, integritatii corporale sau sanatatii, contra libertatii persoanei, rele
tratamente aplicate minorului, hértuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritétii sexuale, luare si dare de mit4, trafic de influenta,
fals si uz de fals, furt calificat.

10) in perioada 01.09.2015 — 31.08.2025 am fost detagat(x) astfel (**):

An sc. 2015-2016 detasat(d) la cerere/ in interesul invatamantului la postul/ catedra de de la
- An sc. 2016-2017 detasat(a) la cerere/ in interesul invat(’;mgntului la postul/ catedra de B __de Ala
- Ansc. 2017-2018 detasat(d) la cerere/ in interesul invitaméntului la postul/ catedra de  dela
- Ansc. 2018-2019 detasat(d) la cerere/ in interesul inviitimantului la postul/ catedra de - _jla
- Ansc. 2019-2020 detasaT(%_i) la cerere/ in interesul invitimantului la postul/ catedra de . B 7(‘161'51
- Ansc. 2020-2021 detasat(a) la cerere/ in interesul invatimantului la postul/ catedra de o ___dela
- An sc. 2021-2022 detagat(a) la cerere/ in interesul invatiméantului la postul/ catedra de - dela
- Ansc. 2022-2023 detagat(3) la cerere/ in interesul invatimantului la postul/ catedra de S - de la
- Ansc. 2023-2024 detasat(#) la cerere/ in interesul invatiméntului la postul/ catedra de o - —delé
- Ansc. 2024-2025 detasat(3) la cerere/ in interesul invitiméntului la postul/ catedra de - o de lé

(**) Se completeaza numai de cadrele didactice titulare in invafamant, participante la concurs.

Declar pe propria rispundere ci datele prezentate mai sus sunt corecte si conforme cu realitatea. Rispund de exactitatea datelor inscrise in prezenta
cerere §i declar cii voi suporta consecingele in cazul unor date eronate.

Sunt de acord cu afisarea datelor pe site-ul public dedicat gestionat de Ministerul Educatiei, pe site-ul si la avizierul mspectoratulm scolar, precum si cu
repartizarea conform Metodologiei aprobate de Ministerul Educatiei (ME)(***).

Data: Semnétura

(***) Informatii privind prelucrarea datelor cu caracter personal: ME este operator de date cu caracter personal, conform legii, in scopul realizdrii atribufiilor, drepturilor si obligatiilor
legale, precum si sarcinilor care servesc interesului public. Sunt publice urmdtoarele date cu caracter personal: numele si prenumele, rezultatele obfinute la probele practice/orale §i
probele scrise sustinute de candidafi in cadrul concursului nationad curent de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate, precum si la concursurile nationale din ultimii
4 ani, studiile finalizate cu diplomd, media de absolvire a studiilor, media de departajare, date cu privire la pregdtirea psihopedagogicd, tipurile de avize §i atestate dobdndite, vechimea
in invéddmdnt, gradul didactic §i nota/media obtinutd la gradul didactic, unitatea/unitdtile de fnvdafamaént postul didactic/catedra din incadrarea curentd, modalitatea de angajare in
invdidmantul preuniversitar in prezent st rezultatele repartizdrii cu precizarea: unitdtii/unitdilor de invatamant, structurii postului didactic/catedrei si a modalitdtii de angajare, ca urmare
a participdrii la concursul national. Detalii privind scopul prelucrdrii datelor cu caracier personal suni postate pe www.edu.ro in sectiunea Protectia Dateior Personale.

ANEXEZ, IN URMATOAREA ORDINE, actele in original, respectiv in copie, CERTIFICATE pentru conformitate cu criginalul de cétre directorul unitaii la care functionez in anul
gcolar 2024-2025 sau scanate color, dupa actele originale™":

1) figa de inscriere la concurs, asumata prin semnatura (daci este cazul);

2) copie de pe fila din buletinul de identitate sau cartea de identitate cu numele, prenumele gi domiciliul;

3) copii de pe certificatele de nastere si casitorie (pentru solicitantii care gi-au schimbat numele) sau de pe alte acte doveditoare privind schimbarea numelui (daci este cazul);

4)  copii de pe actele de studii, foile matricole §i certificatele de calificare (ultimele pentru absolventii liceului pedagogic/ invafimantului postliceal), certificatele/ adeverintele de
absolvire a modulului psthopedagogic (daca absolvirea acestuia nu reiese din foaia matricol);

5) absolventii promotiei 2025 vor prezenta copia adeverintei de la institutia de invaamant superior/ postliceal/ mediu din care si rezulte c& au susinut examenu! de licent’ absolvire/
bacalaureat, media de absolvire a facultitii/ scolii postliceale/ liceului pedagogic, specializarea dobandita, media anilor de studii si faptul ca pe parcursul efectudrii studiilor s-a
frecventat gi promovat modulul psihopedagogic;

6) copii de pe certificatele de obtinere a gradelor didactice;

7)  copie de pe actul de titularizare/ repartizare pe pericada viabilitatii postului in invagiméantul preuniversitar (daci este cazul),

8)  copie a acordului ME, a deciziei inspectoratului scolar sau a intreprinderii de intrerupere a activitatii (daca este cazul);
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14)
15)

16

—

17)

18)

adeverinta din care sa rezulte vechimea efectiva la catedri (inclusiv perioada rezervirii catedrei) (daci este cazul);

copia filei corespunzatoare din registrul general de evidenti a salariafilor sau copie de pe carnetul de munca daca a mai fost angajat(a) anterior anului 2011 si ulterior nu a mai
avut calitatea de angajat(3) (daci este cazul);

copii ale avizelor si atestatelor necesare ocuparii postului didactic/ catedrei, inclusiv avizul unititii de invatamant particular (dac este cazul);

avizul/ adeverinta medical(a), emis(d) de un medic sau cabinet de medicin a muncii, din care sa rezuite ca sunt apt(ii) pentru a preda in invitimant;

declaratie pe proprie raspundere ca nu desfagor activitati incompatibile cu demnitatea functiei didactice, c& nu am fost indepartat din Invatamént pentru motive disciplinare sau
printr-o hotarére judecatoreasca definitivi de condamnare penali pentru infracfiuni contra vietii, integritatii corporale sau sanatafii, contra liberti(ii persoanei, rele tratamente
aplicate minorului, hartuire, trafic de minori, proxenetism, infraciuni contra libertaii gi integritatii sexuale, luare si dare de mita, trafic de influen3, fals §i uz de fals, furt calificat;
adeverint3 eliberati de unitatea de invatamant la care sunt angajat(%) privind sanctiunile disciplinare din ultimii 6 ani scolari incheiati §i de pe parcursul anului gcolar in curs;
cazier judiciar, din care reiese faptul c nu am antecedente penale pentru infractiuni contra vietii, integritatii corporale sau sanatatii, contra libertaii persoanei, rele tratamente
aplicate minorului, hirfuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii §i integritifii sexuale, luare gi dare de mita, trafic de influentd, fals si uz de fals, furt calificat;
cemﬁcatul/adeverm[a de inteyritate comportamentald din care reiese faptul ¢4 nu sunt inscris in Registrul nafional automatizat cu privire la persoanele care an comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, in original™**"™"";

numai pentru titulari/angajati pe perioada viabilititii postului/incadrati in crege adeverin(a eliberata de unitatea de invajdmant din care si rezulte situatia postului (structura pe ore
si discipline a catedrei, viabilitatea postului/ catedrei, nivelul de invajamant §i regimul de mediu) si copii ale deciziilor de detagare din perioada 01.09.2020 — 31.08.2025 (daca
este cazul);

Declaratie privind postul didactic de predare/catedra ocupat(i) in etapele anterioare ale mobilititii personalului didactic

Candidafii care au depus dosare de inscriere la concursul nagional in ultimii 3 ani depun/transmit pentru inscrierea la concursul national, sesiunea 2025, la centrul de inscriere,

cererea-tip insofitd obligatoriu de documentele solicitate de inspectoratul gcolar la care se solicita inscrierea.

**** Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul i la depunerea dosarului, in acest caz fiind necesard prezentarea documentului in original si a
unei copii a acestuia. I situatia in care documentele se transmit in format electronic, prin pogtd electronicd, acestea vor fi scanate color, dupd documentele originale. lizibil. la

minimum 156 dpi.
***"** In cazuri exceptionale, daca un candidat/ cadru didactic nu prezinti certificatul de integritate comportamentala la dosar in perioada de inscriere/ validare, acesta se depune
obligatoriu la unitatea de nvagamant, la data prezentirii pentru incheierea noului contract individual de munca:

Semnitura candidat

SE COMPLETEAZA DUPA REPARTIZAREA PE POSTURI
Subsemnatul(a) o , obtindnd nota la concurs,

accept transferul/ repartizarea/ detagarea incepand cu data de 1 septembrie 2025 pe/ la postul/ catedra obginut(a):

Unitatea de invatamant: Localitatea (Sectorul)
Post/catedra: - = Nr. ore/sapt.
Data: Semniitura candidat — N
Verificat,

Secretar comisie judeteand/ a municipiului Bucuresti
de organizare §i desfagurare a concursului
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Model cerere pentru reactualizare dosar

CONCURSUL/TESTAREA JUDETEANA DE OCUPARE A POSTURILOR/CATEDRELOR/ORELOR
VACANTE /REZERVATE
SESIUNEA 2025

DOMNULUI/DOAMNEI INSPECTOR SCOLAR GENERAL,

SUBSEMNATUL (NUME - INITIALA TATALUI-PRENUME)
CNP

[ T T [T [ T T ]

TELEFON
E-MAIL
AM DEPUS DOSAR DE INSCRIERE LA CONCURSUL NATIONAL — TITULARIZARE SESTUNEA

2024, in judetul BUZAU:

FISA NR..ooooovooooeeeeeeoeeeeeeooseseseseeeseesesesssseeeessessesessseseeereseesseeree
DISCIPLINA . ....ooeeeeeeeveeeeeoeaeesseeee e eeeeeesememe s eeeseeeesseeseseseese e seesseeesesesseess e eeeeeeseseeesereesemmmsensesssseeeesssssssmsens

..............................................................................................................................................................................

VA ROG SA IMI APROBATI INSCRIEREA LA CONCURSUL JUDETEAN de ocupare a
posturilor/catedrelor/orelor vacante /rezervate, sesiunea 2025, organizat de IS] BUZAU, la disciplina de
concurs pentru care am studiile corespunzétoare gi modulul psihopedagogic.

DORESC SA SUSTIN PROBA SCRISA LA DISCIPLINA.........oveveeereeeeereesersessesereeessseesseessesees s oevessnes

...........................................................................................................................................................................

ANEXEZ CERERII COPIE CARTE DE IDENTITATE ....... Serid.....c.oven... NUMATUL ...cooriiierienieererrecieieane
ANEXEZ URMATOARELE DOCUMENTE pe care nu le-am depus la dosarul de inscriere de la concursul
national, sesiunea 2025:

+ S
+

DATA: SEMNATURA:
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DOCUMENTE DOSAR

ANEXEZ, IN URMATOAREA ORDINE, actele in original, respectiv in copie, CERTIFICATE pentru
conformitate cu originalul de céatre directorul unitdtii la care functionez in anul scolar 2023-2024 sau
scanate color, dupi actele originale™ "

—fisa de inscriere la concurs, asumati prin semnéituri (daci este cazul);

— copie de pe fila din buletinul de identitate sau cartea de identitate cu numele, prenumele si
domiciliul;

—copii de pe certificatele de nastere si ciisatorie (pentru solicitantii care si-au schimbat numele) sau
de pe alte acte doveditoare privind schimbarea numelui (daci este cazul);

—copii de pe actele de studii, foile matricole si certificatele de calificare (ultimele pentru absolventii
liceului pedagogic/ invataméintului postliceal), certificatele/ adeverintele de absolvire a
modulului psihopedagogic (daci absolvirea acestuia nu reiese din foaia matricolii);

—absolventii promotiei 2024 vor prezenta copia adeverintei de la institutia de inviitimant superior/
postliceal/ mediu din care si rezulte ci au sustinut examenul de licentd/ absolvire/ bacalaureat,
media de absolvire a facultitii/ scolii postliceale/ liceului pedagogic, specializarea dobandita,
media anilor de studii si faptul ca pe parcursul efectuiirii studiilor s-a frecventat si promovat
modulul psihopedagogic;

— copii de pe certificatele de obtinere a gradelor didactice;

— copie de pe actul de titularizare/ repartizare pe perioada viabilititii postului in invitimantul
preuniversitar (daca este cazul);

— copie a acordului ME, a deciziei inspectoratului scolar sau a intreprinderii de intrerupere a
activitatii (daci este cazul);

—adeverinta din care si rezulte vechimea efectivi la catedri (inclusiv perioada rezervarii catedrei)
(daca este cazul);

copia filei corespunzitoare din registrul general de evidenti a salariatilor sau copie de pe
carnetul de muncé daci a mai fost angajat(ii) anterior anului 2011 si ulterior nu a mai avut
calitatea de angajat(d) (daci este cazul);

~ copil ale avizelor si atestatelor necesare ocupirii postului didactic/ catedrei, inclusiv avizul
unititii de inviitimént particular (daci este cazul);

~ avizul/ adeverinta medical(i), emis(3) de un medic sau cabinet de medicini a muncii, din care
sa rezulte cii sunt apt(d) pentru a preda in invatamant;

~ declaratie pe proprie rispundere ci nu desfisor activitiiti incompatibile cu demnitatea functiei
didactice, ci nu am fost indepirtat din invitiméint pentru motive disciplinare sau printr-o
hotirire judeciitoreasci definitivi de condamnare penald pentru infractiuni contra vietii,
integritatii corporale sau sanititii, contra libertitii persoanei, rele tratamente aplicate
minorului, hiirtuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritatii
sexuale, luare si dare de miti, trafic de influenta, fals si uz de fals, furt calificat;
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- adeverinta eliberatd de unitatea de invatiméint la care sunt angajat(i) privind sanctiunile
disciplinare din ultimii 2 ani scolari incheiati si de pe parcursul anului scolar in curs;

~ cazier judiciar, din care reiese faptul ci nu am antecedente penale pentru infractiuni contra
vietii, integrititii corporale saun sindtitii, contra libertitii persoanei, rele tratamente aplicate
minorului, hiirtuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertitii si integritatii
sexuale, luare si dare de miti, trafic de influenti, fals si uz de fals, furt calificat;

dokkkkk
)

~ certificatul/ adeverinta de integritate comportamentali, in original H
-numai pentru titulari/angajati pe perioada viabilititii postului/incadrati in crese adeverinta

eliberatd de unitatea de inviatimant din care sii rezulte situatia postului (structura pe ore si
discipline a catedrei, viabilitatea postului/ catedrei, nivelul de invi¢imant si regimul de
mediu) si copii ale deciziilor de detagare din perioada 01.09.2014 — 31.08.2024 (daci este
cazul);

- Declaratie privind postul didactic de predare/catedra ocupat(a) in etapele anterioare ale
mobilititii personalului didactic

Candidatii care au depus dosare de inscriere la concursul national in ultimii 3 ani depun/transmit
pentru inscrierea la concursul national, sesiunea 2024, la centrul de inscriere, cererea-tip insotiti
obligatoriu de documentele solicitate de inspectoratul scolar la care se soliciti inscrierea.

""" Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul si la depunerea
dosarului, in acest caz fiind necesard prezentarea documentului in original si a unei copii a acestuia.
In situatia in care documentele se transmit in Jormat electronic, prin posti electronicd, acestea vor
Jiscanate color, dupd documentele originale, lizibil, la minimum 150 dpi.
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